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Articulo N°1 Objetivo del Reglamento de evaluacion, calificacion y promocion

El presente reglamento tiene como finalidad establecer las normas esenciales que regiran el
proceso de evaluacion, calificacién y promocion de los estudiantes del Colegio San Francisco
de Asis, en cumplimiento con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 67/2018, vigente
desde el 31 de diciembre de 2018. Todo lo anterior en concordancia con el Decreto
327/2020 del MINEDUC que aprueba el reglamento que establece los derechos y deberes
de los apoderados, las circulares 482/2018 y 860/2018 de la Superintendencia de
Educacion, Decreto Exento N° 170/2009, Decreto Exento N° 83/2015, Ley de Inclusidon
Escolar (Ley N° 20.845), Ley N° 21.545, Proyecto Educativo Institucional, Reglamento
Interno de Convivencia Escolar, y el contrato de prestacion de servicios educacionales.

Asimismo, este reglamento contempla los lineamientos de evaluacion para los niveles de
Educacion Parvularia, Basica y Media, garantizando el cumplimiento de los objetivos
curriculares correspondientes a este ciclo educativo en nuestra institucién.

En todos los niveles, el reglamento tiene como objetivo salvaguardar el derecho de los
estudiantes a ser evaluados y promovidos de acuerdo con un sistema claro, objetivo y
transparente. Se busca asegurar que el proceso de evaluacién refleje de manera precisa el
desempefio académico de los estudiantes y que las calificaciones otorgadas sean justas,
equitativas y coherentes con los logros alcanzados.

Ademas, la promocién de los estudiantes se basara en criterios definidos que permitan un
adecuado seguimiento de su progreso académico y desarrollo integral.

El Colegio San Francisco de Asis, mediante este reglamento, se compromete a promover un
ambiente educativo de calidad, en el cual cada estudiante pueda desarrollar su maximo
potencial, siendo valorado por su esfuerzo y dedicacién en el proceso de aprendizaje,
conforme a los sellos y valores del Proyecto Educativo del Colegio San Francisco de Asis.



Articulo N°2 Sobre la identificacion del colegio

COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASIS

DIRECTORA Roxana Urtubia Acuia

uTp Felipe Mera Maldonado
COORDINADORA DE Yohana Flores Moyano
EDUCACION PARVULARIA

COORDINADORA DE Mabel Cabrera Salazar
ENSENANZA BASICA

COORDINADOR DE Baltazar Ibarrola Monsalves
ENSENANZA MEDIA

PAGINA WEB www.colegiosanfrachiloe.cl
NIVEL DE ENSENANZA DEL Educacion Parvularia, Basica y Media.
COLEGIO

Articulo N°3 Sobre la aplicacion del Reglamento

El presente reglamento es aplicable al proceso de evaluacién del aprendizaje en los niveles
de Educacién Parvularia, Educacion Basica y Educacion Media del Colegio San Francisco de
Asis, abarcando la planificacidn curricular, las evaluaciones por asignatura, el control de los
instrumentos evaluativos, el registro de calificaciones, las medidas de apoyo pedagdgicas
entre otras gestiones que aseguran el principio de la calidad de la educacién en nuestro
Colegio.

Como parte de las directrices institucionales, el Colegio establece que todos los estudiantes
tienen derecho a ser informados de los criterios de evaluacidn, a ser evaluados y
promovidos de acuerdo con un sistema objetivo y transparente, conforme a lo establecido
en este reglamento.

Con el propdsito de brindar claridad, se informa a la comunidad educativa que el afio
escolar se organiza en periodos semestrales. Asimismo, se establece que todas las
controversias relacionadas con este reglamento deberan ser resueltas por la Unidad
Técnico- Pedagodgica (U.T.P.) del colegio o, en su defecto, por la Direccion.


http://www.colegiosanfrachiloe.cl/

Articulo N°4 Sobre la conformacidn de la Unidad Técnico Pedagégica (U.T.P.)

La Unidad Técnico Pedagodgica del Colegio estd integrada por el jefe de UTP. vy
Coordinadores de Ciclo ordenados en educacidn parvularia, basica y media.

Esta unidad tiene la responsabilidad de asignar las cargas horarias en diciembre de cada
afio, evaluar el cumplimiento de los objetivos curriculares, acompafiar la gestion
pedagdgica, velar por el cumplimiento de los planes y programas de estudio, acompanar al
docente en el aula, realizar evaluaciones de desempefio interno del docente asi como
garantizar un adecuado proceso de ensefianza y aprendizaje en los niveles de Educacion
Parvularia, Basica y Media en conformidad a este reglamento interno.

Articulo N°5 Sobre el control curricular en la Educacion Parvularia

La Coordinadora de Ciclo sera responsable de evaluar el cumplimiento de la gestién
curricular en el nivel de Educacidon Parvularia, de acuerdo con la planificacién anual
establecida y entregada por la U.T.P. en marzo de cada afio. Ademas, deberd garantizar que
los instrumentos de evaluacion y la planificacion de clases sean coherentes y alineados con
los objetivos de dicha planificacién. Como parte del control curricular reportard los
resultados a U.T.P. y Direccion.



Articulo N°6 Sobre los conceptos asociados al proceso de evaluacion

a)

b)

d)

Reglamento: instrumento mediante el cual los establecimientos educacionales
reconocidos oficialmente establecen procedimientos objetivos y transparentes para
la evaluacion peridédica de los logros y aprendizajes de los estudiantes, basados en
las normas minimas nacionales sobre evaluacion, calificaciéon y promocién reguladas
por el Decreto 67/2018 del Ministerio de Educacidn.

Evaluacion: conjunto de acciones lideradas por los profesionales de la educacion
para que tanto ellos como los estudiantes puedan obtener e interpretar la
informacion sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar decisiones que
promuevan el progreso del aprendizaje y retroalimenten los procesos de ensefanza.

Calificacidn: representacion del logro en el aprendizaje a través de un proceso de
evaluacidon que permite transmitir un significado compartido respecto a dicho
aprendizaje mediante un numero, simbolo o concepto.

Curso: etapa de un ciclo que compone un nivel, modalidad, formacién general
comun o diferenciada y especialidad si corresponde, del proceso de ensefianza y
aprendizaje desarrollado durante una jornada en un afo escolar determinado,
mediante los Planes y Programas aprobados por el Ministerio de Educacion.

Promocidn: acciéon mediante la cual el estudiante culmina favorablemente un curso,
transitando al curso inmediatamente superior o egresando del nivel de educacion
media.

Articulo N°7 Sobre la funcion docente en el Colegio

De conformidad con lo indicado en el Estatuto Docente, Art. 6, la funcién docente es

aquella de caracter profesional de nivel superior, que lleva a cabo directamente los

procesos sistemadticos de ensefianza y educacion, lo que incluye el diagndstico,

planificacidn, ejecucidon y evaluacion de los mismos procesos y de las actividades educativas

generales y complementarias que tienen lugar en la educaciéon parvularia, basica y media.

Para el ejercicio de la actividad docente se debe considerar lo siguiente:



a) La docencia de aula es la accidn o exposicién personal directa realizada en forma
continua vy sistematica por el docente, inserta dentro del proceso educativo. La hora
docente de aula sera de 45 minutos como maximo.

b) Las actividades curriculares no lectivas, son aquellas labores educativas
complementarias a la funcién docente de aula, relativas a los procesos de ensefanza-
aprendizaje considerando, prioritariamente, la preparacién y seguimiento de las
actividades de aula, la evaluacién de los aprendizajes de los estudiantes, y las
gestiones derivadas directamente de la funcion de aula.

c) Asimismo, se considerardn también las labores de desarrollo profesional y trabajo
colaborativo entre docentes, en el marco del Proyecto Educativo Institucional y del
Plan de Mejoramiento Educativo del establecimiento, cuando corresponda.

d) Asimismo, considera aquellas actividades profesionales que contribuyen al desarrollo
de la comunidad escolar, como la atencion de estudiantes y apoderados vinculada a
los procesos de ensefianza; actividades asociadas a la responsabilidad de jefatura de
curso, cuando corresponda; trabajo en equipo con otros profesionales del
establecimiento; actividades complementarias al plan de estudios o extraescolares de
indole cultural, cientifica o deportiva; actividades vinculadas con organismos o
instituciones publicas o privadas, que contribuyan al mejor desarrollo del proceso
educativo y al cumplimiento del Proyecto Educativo Institucional, el Proyecto de
Mejoramiento Educativo o el Programa de Integracion Escolar.

Articulo N°8 Sobre la planificacion anual de asignaturas

Como parte de la gestion institucional, los docentes entregaran la planificacion anual
curricular en el mes de marzo de cada afio, para ello, la Unidad Técnico Pedagdgica
proporcionara a los docentes los lineamientos por asignatura, en los que se detalla la
cobertura curricular que debera ser implementada a lo largo del afio escolar para la
educacién parvularia, basica y media.



Articulo N°9 Sobre la calendarizacion de pruebas por asignatura

Los docentes deberan registrar sus evaluaciones en el calendario de la plataforma digital con
10 dias habiles de anticipacién a la fecha establecida, asegurando que las familias se
involucren en el proceso educativo y puedan apoyar a los estudiantes en su preparacion.

Articulo N°10 Sobre los tipos de evaluacion aplicadas en el Colegio

En el Colegio San Francisco de Asis, los docentes aplicaran tres tipos de evaluaciones:
diagndstica, formativa y sumativa.

a) Evaluaciones Diagndsticas: se realizaran al inicio de cada afio académico para evaluar los
conocimientos y habilidades previas de los estudiantes. Esto permitird ajustar la planificacidon
y las estrategias pedagdgicas segln las necesidades detectadas.

b) Evaluaciones Formativas: se aplicaran durante el proceso de ensefianza con el objetivo de
obtener informacion sobre el progreso de los estudiantes y ajustar de manera inmediata las
estrategias de ensefianza. Son de caracter continuo y estdn orientadas a mejorar el
aprendizaje mediante retroalimentacién constructiva.

c) Evaluaciones Sumativas: se llevaran a cabo al final de un periodo académico o de una
unidad didactica, y permitirdn valorar con una calificacién el nivel de logro de los O.A. Se
registraran en el libro de clases digital.

Articulo N°11 Sobre las especificaciones de la Evaluacion Diagndstica en todos los niveles

La evaluacion diagndstica se realiza al inicio del afio escolar (marzo) y tiene como objetivo
establecer el nivel de conocimientos y habilidades iniciales de los estudiantes en relacion
con los objetivos de aprendizaje establecidos para el afo. A partir de estos resultados, el
docente ajustard su estrategia de ensefianza, la cual quedard formalizada en su
planificacion de clases. Respecto de este proceso se tomaran las siguientes consideraciones:

a) En el nivel de Educacién Parvularia, se realizaran evaluaciones diagndsticas que
aborden los objetivos de aprendizaje en los tres ambitos: Desarrollo Personal y Social,
Comunicacidn Integral, e Interaccidn y Comprensiéon del Entorno. Estas evaluaciones
permitirdn identificar las necesidades y fortalezas de cada estudiante, facilitando la



planificacion de estrategias pedagdgicas adaptadas para promover su desarrollo
integral desde los primeros niveles educativos. Los resultados de esta evaluacién
seran analizadas en la reunion de ciclo para formalizar las estrategias de ensefianza y
aprendizaje del semestre y del afio.

b) La evaluacién diagnéstica sera aplicada obligatoriamente a todos los estudiantes de
enseflanza bdsica y media, al comienzo del afio escolar, en las asignaturas de
Lenguaje y Comunicacién, Lengua y Literatura, Matemadtica, Ciencias Naturales e
Historia, Geografia y Ciencias Sociales. Los resultados se analizaran en las reuniones
de ciclo en conjunto con U.T.P. para gestionar las estrategias de ensefianza y
aprendizaje necesarias en cada caso.

c) La asignatura de Inglés estara sujeta a las disposiciones de la Direccién o de la Unidad
Técnico Pedagdgica (UT.P.).

La implementacion de estas evaluaciones diagndsticas proporciona una visién inicial clara
del nivel de conocimientos y habilidades de los estudiantes, lo que facilita una planificacién
educativa eficaz y un seguimiento constante de su progreso académico durante el afio.

Articulo N°12 Sobre las especificaciones de la Evaluacion Formativa en la Educacion Parvularia

En la Educacion Parvularia, las areas de desarrollo serdn evaluadas mediante las siguientes

categorias:
e L:logrado
e ML: Medianamente logrado
e PL: Por lograr
e NO: No observado

La evaluacidon formativa en el nivel prebdsico permite a los docentes identificar tanto las
fortalezas como las dreas que requieren mayor atencidn para cada estudiante, ajustando
sus estrategias pedagogicas de acuerdo con las necesidades individuales. Este enfoque
tiene como objetivo fomentar un entorno de aprendizaje positivo y enriquecedor, en el que
cada estudiante pueda avanzar a su propio ritmo y alcanzar los objetivos de aprendizaje
establecidos.



Articulo N°13 Sobre las especificaciones de la Evaluacion Formativa en la educacion basica y

media

La evaluacién formativa sera integrada de manera coherente con la planificacién curricular
de cada clase, permitiendo a los docentes monitorear y acompafiar el proceso de
aprendizaje de los estudiantes. La evidencia de desempefio reunida durante este proceso
servirad tanto al docente como a los estudiantes para tomar decisiones informadas sobre los
préximos pasos en el desarrollo del aprendizaje.

En el Colegio San Francisco de Asis, las evaluaciones formativas se implementaran a través
de diversas herramientas, como guias, test, cuestionarios y otras estrategias aprobadas por
la Unidad Técnico-Pedagdgica (U.T.P.).

Los resultados de estas evaluaciones no se consignaran en el libro de clases digital como
calificaciones formales, sino que seran utilizadas para desarrollar planes de accion
pedagdgicos especificos que promuevan el crecimiento académico y personal de los
estudiantes. Esta practica refuerza un enfoque educativo centrado en el progreso continuo,
garantizando un apoyo individualizado y el desarrollo integral de cada alumno.

Articulo N°14 Sobre las especificaciones de la Evaluacion Sumativa

La evaluacién sumativa tiene como finalidad verificar y certificar los aprendizajes adquiridos
por los estudiantes, a través de la asignacién de una calificaciéon basada en los objetivos
establecidos en la Planificacion Curricular. Esta evaluacién medira el grado de logro de los
objetivos de aprendizaje, y los resultados serdn registrados en el libro de clases digital
utilizando una escala de 1,0 a 7,0, con un nivel de exigencia del 60%, equivalente a la nota
4.0.

a) Registro de calificaciones: las calificaciones deben ser ingresadas en el libro de
clases digital del colegio en un plazo maximo de quince dias habiles. Los apoderados
tomaran conocimiento a través de la plataforma digital del colegio.

b) Eximicion de asignaturas: los estudiantes no podran ser eximidos de ninguna
asignatura o modulo del plan de estudios. Todos deberan ser calificados en las
asignaturas o mdédulos correspondientes, asegurando asi una evaluacion integral y
justa del rendimiento académico en todas las areas de su formacion.

c) Evaluacién sumativa durante suspensiones disciplinarias: si un estudiante se
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encuentra bajo suspension disciplinaria durante las fechas programadas para una
evaluacion sumativa, Inspectoria General notificard oportunamente a los padres y
apoderados. Una vez finalizada la suspension y tras el reintegro del estudiante se
procedera a reprogramar la evaluacién correspondiente, considerando lo siguiente:

e Para estudiantes de 1° ciclo basico, la reprogramacién sera gestionada por el
profesor tutor en conjunto con el apoderado/a.

® En el caso de 2° ciclo basico y educacidon media, sera responsabilidad del
estudiante dirigirse al docente correspondiente para coordinar la nueva fecha
de evaluacion.

d) Reprogramacion de evaluaciones: si una evaluacién sumativa debe reprogramarse
debido a fuerza mayor, el docente lo comunicard a los padres y apoderados
mediante la plataforma digital. El docente dejara constancia de la recalendarizacién
en el calendario de la plataforma digital.

e) Justificacion por inasistencia a una evaluacion sumativa: si un estudiante no se
presenta a una evaluacion programada, el apoderado debe justificar
presencialmente proporcionando un certificado médico o una explicacién
debidamente fundamentada.

Articulo N°15 Sobre los criterios de evaluacion

Como lineamiento institucional, cada vez que se aplique una evaluacién sumativa, el
docente tendrd la responsabilidad de informar a los estudiantes sobre los criterios de
evaluacion que se utilizardn. Esta comunicacién debera ser clara y oportuna, permitiendo a
los estudiantes comprender plenamente los aspectos que seran evaluados y las
expectativas del desempefio requerido.

Articulo N°16 Sobre el nimero de evaluaciones por asignaturas y carga horaria

La Unidad Técnico Pedagdgica ha establecido que, en cada asignatura, se deberdn registrar
dos calificaciones sumativas como minimo en cada semestre.

Ademas, se determina la siguiente carga horaria por asignatura en los niveles basica y media.

1° cICLO

ASIGNATURA CARGA
HORARIA

Lenguajey 8
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Comunicacion
Matematicas
Historia y Geografia
Ciencias

Inglés

Educacion Fisica

Orientacion

Tecnologia

Artes Visuales
Mdsica
Religion

Horas de libre
disposicion

A A W W O

1(12y29)1(32y
49)
1(12y29)1(3°y
4°)

2

2

2
2(12y29)2(32y
49)
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2° CICLO

ASIGNATURA

CARGA
HORARIA

Lenguajey
Comunicacion/Leng
uay Literatura

Matematicas

Historia y Geografia

Ciencias

Inglés

Educacion Fisica

Orientacidn

Tecnologia

Artes Visuales

Musica

Religion

Horas de libre

disposicion

W NN N R NN AP PMNOO

ENSENANZA MEDIA 12y 2¢

ASIGNATURA

CARGA
HORARIA

Lengua y Literatura

Matematicas

Historia y Geografia

Ciencias

Inglés

Educacion Fisica

Orientacidn

Tecnologia

Artes Visuales o
Musicales

N N NN O PN

Religidon

Horas de libre
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disposicion
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ENSENANZA MEDIA 32y 42

ASIGNATURA CARGA
HORARIA

Lengua y Literatura
Matematicas
Educacion 2
Ciudadana

Ciencias para la 2
Ciudadania
Filosofia
Inglés

Religion

AN WN

Asignatura electiva
1

Asignatura electiva 6
2

Asignatura electiva 6
3

Horas de libre 5
disposicion

Articulo N°17 Sobre la obligacion de asistir a las evaluaciones sumativas

Los estudiantes tienen la obligacién de asistir a sus evaluaciones sumativas conforme a lo
planificado en el calendario de pruebas que informa el docente.

Si el apoderado presenta una licencia médica o justifica la inasistencia por situaciones que, a
criterio del docente y los coordinadores de ciclo lo ameriten, el estudiante rendird la
evaluacion en igualdad de condiciones que el resto del curso.

En caso de no existir justificacion, la evaluacion se realizarad con un criterio de exigencia del 70%.
Articulo N°18 Sobre la recalendarizacion de la evaluacion sumativa

Si un estudiante no se presenta en la nueva fecha estipulada conforme a la
recalendarizacion establecida, obtendra la calificacion minima (1.0) y el docente dejara el
registro en la plataforma digital. El Colegio aclara que el objetivo de esta



medida no es sancionar la actitud del estudiante, sino garantizar una evaluacién oportuna de
los aprendizajes y fomentar la responsabilidad del estudiante.

Articulo N°19 Recalendarizacion de la evaluacién sumativa en situaciones especiale.

a) Justificacidon y autorizacion: en casos excepcionales como situaciones deportivas,
médicas u otras circunstancias especiales debidamente justificadas, la Direccion
autorizara la recalendarizacién de evaluaciones sumativas, garantizando la adecuada
evaluacion del estudiante.

b) Coordinacion con padres y apoderados: la UT.P. coordinard con los padres y
apoderados las nuevas fechas de evaluacion y los materiales pedagégicos necesarios
para que el estudiante pueda rendir la evaluacion sumativa.

c) Proceso de evaluacidn: el docente, en conjunto con la UT.P,, definiran las directrices
para que el estudiante pueda cumplir con la evaluaciéon sumativa, proporcionando
los materiales necesarios y fijando las nuevas fechas para la realizacion de las
evaluaciones.

d) Registro y Seguimiento: la U.T.P. llevard un registro de las autorizaciones y acuerdos
establecidos, asegurando el seguimiento y cumplimiento de las evaluaciones en los
términos acordados. Se garantizard que el proceso de evaluacion mantenga los
estandares de calidad y equidad del reglamento interno.

Articulo N°20 Sobre las evaluaciones en caso de ausencias prolongadas

Si el estudiante presenta ausencias prolongadas que dificulten la aplicacion de las
evaluaciones pendientes, se organizard un calendario especial de evaluaciones. Este serd
acordado entre el profesor tutor, el apoderado y la U.T.P. Los acuerdos seran registrados en
el acta de entrevista la que sera firmada por todas las partes.

Articulo N°21 Sobre la no voluntad del estudiante por rendir sus evaluaciones

Todo estudiante que se niegue a rendir una evaluacién planificada sin una justificacién
médica o de fuerza mayor, debera rendir una nueva evaluacion con un 70% de exigencia por
Unica vez y serd registrado en su hoja de vida en libro digital.

Si no rinde la evaluacién por segunda vez se calificarad con la nota minima y sera registrado
como una anotacién negativa en el libro digital.



Articulo N°22 Anadlisis de la evaluacidon sumativa por curso

Cada vez que el 50% de los estudiantes obtengan una calificacién inferior a 4.0, el docente
informard a la U.T.P y se implementaran evaluaciones remediales con el fin de mejorar el
rendimiento académico y fortalecer el proceso de ensefianza- aprendizaje.

Articulo N°23 Sobre la alerta académica para estudiantes con notas deficientes

Cuando un estudiante presente promedios insuficientes (bajo 3,9) en dos o mas
asignaturas, la Unidad Técnico-Pedagdgica (U.T.P.) implementard un plan de seguimiento y
apoyo pedagdgico para mejorar su rendimiento académico. Se convocara a una entrevista
con los padres y apoderados para acordar las estrategias de apoyo pedagdgico y los
compromisos necesarios, con el objetivo de que el estudiante logre mejorar sus resultados
académicos.

Articulo N°24 Sobre la solicitud de apoyo pedagdgico y la diversificacion

Cuando un estudiante presente dificultades en su proceso de ensefianza-aprendizaje, ya sea
por condiciones de salud fisica o psicoldgicas, activacion de protocolos, derivacion a
programas externos o a solicitud de los padres y apoderados, estos podran solicitar una
entrevista con la UT.P. para formalizar el requerimiento de apoyo pedagégico o la
implementacién de diversificacion en la ensefanza.

Las medidas de apoyo pedagdgico acordadas quedaran registradas en el acta de entrevista,
segun lo pactado entre los padres, apoderados y la U.T.P.

La U.T.P. informara al docente sobre las diversificaciones a implementar en las actividades
de aprendizaje y evaluacién, realizando las adecuaciones curriculares necesarias de acuerdo
con los Decretos Exentos N° 83 (2015) y N° 170 (2009) del Ministerio de Educacidn, previa
evaluacion de la situacion del estudiante.

Articulo N°25 Sobre las estrategias de prevencion de la repitencia

La Coordinacion de Ciclo en conjunto con el profesor tutor, evaluaran semestralmente el
rendimiento académico de los estudiantes. Durante este proceso, se identificaran a
aquellos que necesiten acompafiamiento pedagdgico y/o tutorias. Estas intervenciones
seran planificadas, informadas a los apoderados y ejecutadas en horarios acordados entre
el docente y el Coordinador de Ciclo.
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Luego, el profesor tutor citara a entrevista al apoderado para informar sobre el riesgo de
repitencia del estudiante y establecer acuerdos y compromisos para mejorar la situacién.

Si el riesgo esta relacionado con baja asistencia, la entrevista se realizara en conjunto con la
Orientadora o el Encargado de Convivencia Escolar. En caso de que el riesgo sea por bajas
calificaciones, la Coordinacidn de Ciclo acompafiara al profesor tutor en la reunioén.

Articulo N°26 Sobre el registro de calificaciones
El registro de calificaciones del Colegio se ajustara a los siguientes criterios:

a) Certificacion Semestral: al término de cada semestre, el colegio certificard e
informara las calificaciones obtenidas por los estudiantes mediante la entrega de un
certificado de notas en la Ultima reunién de apoderados del semestre. Este
documento estara firmado y validado por el profesor tutor, Educadora de Parvulos,
UT.P. o la Direccidon, segun corresponda. Las calificaciones anuales también serdn
certificadas bajo el mismo procedimiento.

b) Asignaturas de Religion y Orientacion: las calificaciones de las asignaturas de

Religidn y Orientacién no incidiran en el promedio final ni en la promocidn escolar,
para ello, estas asignaturas se calificardn con los siguientes conceptos:

RANGO DEFINICION

6,0a7,0 Muy Bueno
50a5,9 Bueno
40a4,9 Suficiente
1,0a3,0 Insuficiente

c) Escala de Calificacion: la calificacion final anual de cada asignatura o moddulo se
expresara en una escala numérica de 1,0 a 7,0, con aproximacién a la décima siguiente.
La nota minima de aprobacidn serd de 4.0.
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Articulo N° 27 Sobre el plagio y la copia en el proceso de evaluacidn

a)

b)

d)

Definicion y alcance: en este reglamento se entiende como plagio y copia el uso no
autorizado de informacién o trabajos de otros para obtener una calificacién que no
corresponde al proceso de ensefianza del estudiante. Estos actos comprometen la
integridad académica y contravienen los valores del colegio.

Deteccion y procedimiento: si un estudiante es sorprendido copiando durante una
evaluacion, el docente debera retirar la evaluaciéon e informar inmediatamente a la
UT.P. El estudiante serd interrogado ese mismo dia sobre el contenido de la
evaluacion, usando el mismo instrumento u otro con las modificaciones que el
docente estime pertinente. Por otro lado, este acto que falta a la honestidad serd
sancionado segun el RICE.

Plagio en trabajos: si un estudiante presenta un trabajo plagiado o realizado por
otro compafiero, el docente invalidard dicho trabajo y lo remitira a la U.T.P. El
estudiante serd interrogado para verificar su comprensién y autoria del contenido.

Snap de evaluacidn: si un estudiante es sorprendido fotografiando una evaluacién o
se encuentra evidencia de haberla compartido con otros compafieros, el docente
deberd retirar su prueba, requisar el teléfono celular, e informar a UTP e
Inspectoria. El estudiante podra ser interrogado ese mismo dia sobre el contenido
de la evaluacidn, usando el mismo instrumento u otro con las modificaciones que el
docente estime pertinente. Por otro lado, este acto que falta a la honestidad serd
sancionado segun el RICE.

Articulo N°28 Sobre la evaluacion de Talleres JEC

Los estudiantes que participan en los talleres JEC serdn evaluados y calificados de acuerdo

con los siguientes criterios:

a)

b)

En el taller de Artes divertidas, la calificacion final semestral se registrara como una
nota sumativa en la asignatura de Artes Visuales.

En el taller de Artes integradas, la calificacion final semestral se registrara como una
nota sumativa en la asignatura de Ed. Tecnoldgica.

En el taller de Entrenamiento fisico, la calificacion final semestral se registrara como
una nota sumativa en la asignatura de Ed. Fisica.

En el taller Arte y Reciclaje, la calificacion final semestral se registrarda como una
nota sumativa en la asignatura de Ed. Tecnoldgica.

En el taller de Customizar, la calificacién final semestral se registrard como una nota
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f)

g)

h)

j)

k)

sumativa en la asignatura de Ed. Tecnoldgica.

En el taller de Gamificacién, la calificacion final semestral se registrara como una
nota sumativa en la asignatura de Matematica (Geometria)

En el taller de Laboratorio de realidades, la calificacién final semestral se registrara
como una nota sumativa en la asignatura de Ciencias

En el taller de Laboratorio de Ciencias, la calificacidon final semestral se registrard
como una nota sumativa en la asignatura de Ciencias.

En el taller de Patrimonio, la calificacidn final semestral se registrard como una nota
sumativa en la asignatura de Historia, Geografia y Cs. Sociales.

En el taller de Formacién Ciudadana, la calificacién final semestral se registrara
como una nota sumativa en la asignatura de Historia, Geografia y Cs. Sociales.

En el taller de Técnicas Discursivas, la calificacién final semestral se registrard como
una nota sumativa en la asignatura de Lengua y Literatura.

En el taller de Ed. Fisica, la calificacidn final semestral se registrara como una nota
sumativa en la asignatura de Ed. Fisica.

Las calificaciones de los estudiantes en los talleres JEC se registraran en el libro de
clases digital utilizando una escala numérica de 1,0 a 7,0, con un decimal, y un nivel
de exigencia del 60%. Los criterios y pautas de evaluacion deberan ser archivados
por el docente, disponibles para revisién por parte de la UT.P. y de los padres o
apoderados.

Articulo N°29 Sobre la evaluacion de los Talleres ACLE

Los estudiantes que participen en los talleres ACLE seran evaluados de acuerdo con los

siguientes requisitos:

a)

b)

Asistencia minima del 80%.

Los talleres podran presentar una muestra de sus actividades al finalizar el afio
académico.

La coordinacidon de los talleres deberad realizar un informe del desarrollo de los
talleres a la U.T.P. que contenga el listado de participantes y el rendimiento en
relacion con los objetivos planteados, siendo un documento clave para el
seguimiento de los avances de cada estudiante en los talleres ACLE.
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Articulo N°30 Sobre la evaluacidn del desarrollo personal

La evaluacion de los objetivos transversales se realizara en las siguientes dimensiones:

- Ordeny puntualidad

- Presentacién personal
- Disciplina

- Actitud ante el trabajo

- Generosidad y sinceridad

21



- Dimensién espiritual
- Proactividad y trabajo

- Tecnologia de la informacién y comunicacién (TIC)

Estos objetivos seran evaluados anualmente por los profesores tutores de cada curso,
desde 12 basico a 42 medio, utilizando los criterios de SIEMPRE, GENERALMENTE, A VECES,
NUNCA, NO OBSERVADO. Los profesores deberan entregar un informe de desarrollo
personal al finalizar el afo escolar o cuando sea solicitado por alguna entidad.

Articulo N°31 Sobre el informe al hogar en la Educacién Parvularia

De manera semestral, las Educadoras de Parvulos enviardn a los padres y apoderados un
informe detallado con el propdsito de comunicar los progresos académicos y del desarrollo
integral de los parvulos.

Este informe proporcionard una vision clara de los avances obtenidos durante el semestre,
permitiendo a las familias estar al tanto del proceso educativo de sus hijos y contribuir
activamente a su desarrollo. Los criterios de evaluacion son:

Logrado (L)

Medianamente Logrado (ML)
Por Lograr (PL)

No Logrado (NL)

Articulo N°32 Sobre el informe pedagodgico

El informe pedagdgico es un documento proporcionado por el Colegio cuyos fines es
entregar un detalle de los antecedentes académicos, pedagdgicos, familiares, de
comportamiento del estudiante y los apoderados cuyo objetivo es entregar informacion a
los tribunales de familia, programas de apoyo al estudiante u otras instituciones que
requieran conocer la situacion académica y personal de los estudiantes de educacién
parvularia,basicay media.

El informe incluird los siguientes apartados:

a) Identificacion del Estudiante
- Nombre Completo del Alumno
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- Fecha de nacimiento

- R.U.N.

- Edad

- Curso

- Nombre de la educadora o profesor tutor
- Fecha de emisién

- Institucion o entidad destinataria

b) Antecedentes generales

c) Antecedentes familiares y compromiso de los padres con el colegio

d) Antecedentes académicos y presentacion personal

e) Relacion con sus pares y adultos

f) Medidas pedagodgicas implementadas por el colegio

g) Otros antecedentes relevantes

Antes de su entrega, este informe debera ser revisado por la Direccién y/o Asesor Juridico.

Articulo N°33 Sobre los instrumentos de evaluacién del colegio

Los instrumentos de evaluacion que se pueden aplicar en las asignaturas se clasificaran de
la siguiente manera:

a) Pruebas Escritas: para aplicar pruebas escritas, los docentes deberan tener en
cuenta los siguientes criterios:

Utilizar el formato institucional proporcionado por la U.T.P.

e Incluiran objetivos de aprendizaje, instrucciones claras, puntaje por item, puntaje
total ideal, porcentaje de exigencia.

® Los items se organizaran en orden de complejidad, alineados con los indicadores de
evaluacion.
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e (Cada prueba debera contener al menos 3 items que promuevan el desarrollo de
habilidades, utilizando formatos como seleccion multiple, verdadero o falso,
completacién, términos pareados, desarrollo, entre otros.

b) Pautas de evaluacidn: en relacion a las pautas de evaluacién, los docentes deberan
tener en cuenta los siguientes criterios:

e Para medir los aprendizajes adquiridos, se emplearan diversas pautas de evaluacion,
como listas de cotejo, escalas de apreciacion y rubricas.

e Estas pautas se integraran en las planificaciones de actividades tales como trabajos
individuales, en equipo, investigaciones, entrevistas, disertaciones, debates,
informes y presentaciones orales.

c) Aprobacidon de instrumentos: antes de su aplicacion, todos los instrumentos de
evaluacion deberdn contar con la aprobacion de la Unidad Técnico-Pedagdgica (U.T.P.)

d) Manejo de incidentes: si un estudiante o grupo de estudiantes sustrae un
instrumento evaluativo antes de su aplicacidn, este sera automaticamente anulado. Se
programara una nueva evaluacién sobre los mismos contenidos, notificando a los
apoderados mediante la plataforma del establecimiento. Los estudiantes involucrados seran
informados a Inspectoria General quienes deberan aplicar el RICE.

Articulo N°34 Sobre los requisitos para la promocion de los estudiantes de ensefianza basica y
media

Para la promocién de los estudiantes, se consideraran tanto el logro de los objetivos de
aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio como la asistencia a clases.

Seran promovidos los estudiantes que cumplan con los siguientes criterios:

a) Hayan aprobado todas las asignaturas de sus respectivos planes de estudio.

24



b)

d)

e)

f)

g)

h)

Habiendo reprobado una asignatura y su promedio final anual sea como minimo un
4.5, incluyendo la asignatura no aprobada.

Habiendo reprobado dos asignaturas y su promedio final anual sea como minimo un
5.0, incluidas las asignaturas no aprobadas.

El rendimiento académico no serd impedimento para la renovacién de la matricula.
Los estudiantes tendran derecho a repetir curso una vez en el mismo
establecimiento, sin que esta situacion afecte la renovacién de su matricula.

En cuanto a la asistencia a clases, seran promovidos aquellos estudiantes con un
porcentaje igual o superior al 85% de las clases establecidas en el calendario escolar
anual.

Se considerara como asistencia regular la participacion en eventos previamente
autorizados por el colegio, como actividades deportivas, culturales, literarias,
cientificas o artisticas.

La Direccion del colegio, en conjunto con la U.T.P. y en consulta con el Consejo de
Profesores, podra autorizar la promociéon de estudiantes con porcentajes de
asistencia inferiores al requerido, siempre y cuando exista una justificacidon
razonable, como problemas de salud, participacién en actividades extracurriculares
significativas o situaciones familiares excepcionales. Esta decisién se documentara
en el acta del consejo de profesores.

El Equipo Directivo debera analizar la situacién de los estudiantes que no cumplan
con los requisitos de promocion o que presenten calificaciones que pongan en
riesgo la continuidad de su aprendizaje en el curso siguiente. Este andlisis serd
deliberativo y basado en informacidn recogida en distintos momentos, incluyendo la
opinidn del estudiante y su familia. Toda la informacién utilizada y los criterios de
decision serdn documentados en un informe.

La decisidn final debera fundamentarse en un informe elaborado por la UT.P, en
colaboracion con el profesor tutor y otros profesionales de la educacion. Este
informe considerara, al menos, los siguientes criterios pedagdgicos y
socioemocionales:
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j)

e El progreso en el aprendizaje durante el afo.
e La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados por el estudiante y los
objetivos de su grupo curso, asi como las consecuencias para su aprendizaje en

el curso superior.

e Consideraciones socioemocionales que ayuden a determinar el curso mas
adecuado para su bienestar y desarrollo integral.

La promocidn o repitencia debera resolverse antes del término del afno escolar, y el

Colegio generard un certificado anual de estudios que incluya las asignaturas, las

calificaciones obtenidas y la situacion final. Este certificado no podra ser retenido por el

colegio bajo ninguna circunstancia.

Articulo N°35 Sobre las medidas de acompanamiento pedagégico

Para garantizar un apoyo continuo y efectivo a los estudiantes que hayan presentado

dificultades académicas o que no hayan sido promovidos, la U.T.P implementard las

siguientes medidas de acompanamiento pedagogico durante el afio escolar siguiente. Estas

medidas seran acordadas con los apoderados.

a)

b)

Medidas de acompafiamiento pedagdgico: se implementaran acciones especificas
para apoyar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, especialmente aquellos
con dificultades académicas o que no hayan sido promovidos. El docente,
coordinadora de ciclo o la U.T.P. contactara a los padres y apoderados para gestionar
una entrevista y establecer los acuerdos necesarios para el acompafiamiento
pedagdgico.

Aplicacion durante el afo escolar siguiente: las medidas de acompanamiento
pedagdgico se implementaran durante todo el afio escolar siguiente, asegurando
que los estudiantes con bajo rendimiento o repitencia cuenten con un plan de
accion desde el inicio del ciclo escolar.

Continuidad de apoyo: el apoyo pedagégico no debe limitarse Unicamente al
momento de la evaluacidn de promocidn, sino que deberd mantenerse durante
todo el siguiente afio o semestre escolar para garantizar un progreso sostenido.
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d) Participacidon activa de los padres: la participacion de los padres es crucial en el
seguimiento y apoyo del proceso educativo en el hogar. Se verificard que tanto el
estudiante como sus padres cumplan con los compromisos establecidos en los
planes de acompafiamiento pedagdgico.

e) Tipos de medidas de acompaifiamiento: el colegio podra implementar las siguientes
medidas de acompafiamiento:

e Refuerzos académicos: clases de refuerzo o tutorias adicionales en asignaturas
donde el estudiante tenga dificultades.

e Planes personalizados: planes de trabajo individualizados ajustados a las
necesidades especificas del estudiante, en coordinacién con profesionales
médicos, de apoyo o los apoderados.

e Actividades extraescolares: talleres para mejorar habilidades especificas, como
lectura, escritura o matematicas.

e Seguimiento y evaluacion: un seguimiento continuo del progreso del
estudiante, ajustando las estrategias segun sea necesario.

f) Informe de rendimiento: los padres y apoderados podran revisar el rendimiento de
sus hijos a través de la plataforma virtual del colegio. Ademas, seran convocados a
entrevistas al menos una vez por semestre para discutir el progreso, logros y
aprendizajes del estudiante. También podran solicitar entrevistas adicionales cuando
lo consideren necesario.

Articulo N°36 Sobre la renovacion de la matricula

Como parte de los lineamientos institucionales, el rendimiento académico no constituird un
impedimento para la renovacién de la matricula. Los estudiantes tendran derecho a repetir
curso al menos una vez durante la educacién basica y media, sin que esta situacion
implique la cancelacidn o no renovacién de la matricula.

Articulo N°37 Sobre las tareas pedagogicas no resueltas en el aula

En cuanto a las actividades evaluativas, con o sin calificacidon, incluidas las tareas no
resueltas durante el horario escolar, el docente establecera los lineamientos necesarios
para asegurar la retroalimentacién, asi como el seguimiento de la calidad y pertinencia de
las mismas.
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Articulo N°38 Sobre los criterios de no discriminacion

Ninguna disposicion del presente reglamento, ni los mecanismos utilizados para resolver
situaciones especiales, podran implicar discriminacién arbitraria hacia los miembros de la
comunidad educativa, conforme a la normativa vigente, por esta razon, todas las gestiones
asociadas al proceso de evaluacién, calificacién y promocion de estudiantes deberdn
ajustarse a las indicaciones sefialadas en este reglamento asi como el RICE y se respetaran
los acuerdos establecidos entre el apoderado, estudiante y el colegio conforme a lo
sefialado en las entrevistas.

Articulo N°39 Sobre el registro de calificacion y promocidon de estudiantes

Las Actas de Registro de Calificaciones y Promocidn Escolar incluiran, para cada curso, la
lista completa de estudiantes matriculados y retirados durante el afio, indicando:

El nUmero de cédula de identidad o identificador provisorio escolar.
Las calificaciones finales por asignatura o médulo.

El promedio final anual.

El porcentaje de asistencia.

La situacion académica final.

Estas actas serdn generadas por el sistema de informaciéon del Ministerio de Educacién,
debidamente firmadas por la Directora, U.T.P. y docentes.

En caso de que no sea posible generar el acta a través del SIGE, el establecimiento debera
elaborarla manualmente, la cual sera visada por el Departamento Provincial de Educacion y
enviada a la Unidad de Registro Curricular de la region correspondiente. El establecimiento
mantendra una copia de las actas en la Direccién.
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En situaciones excepcionales de caso fortuito o fuerza mayor, como desastres naturales, la
UT.P. informara al Jefe del Departamento Provincial de Educacién, quien adoptara las
medidas necesarias para completar el afio escolar, incluyendo la suscripcién de actas de
evaluacion, certificados de estudios, e informes educacionales o de personalidad.

Articulo N°40 Sobre la eximicion de evaluaciones

Como lineamiento institucional, la eximicion de evaluaciones con calificacién debera
ajustarse a las siguientes disposiciones:

a) La U.T.P. y la Direccién podrdn autorizar eximiciones de evaluaciones en casos de
fuerza mayor, representaciones del colegio o razones de salud, debidamente
acreditadas por un certificado médico.

b) Se podran implementar adecuaciones curriculares conforme a los Decretos N°83 y
170, si es aplicable, en acuerdo con el colegio y el apoderado.

c¢) Los apoderados deberan coordinar con UT.P. para formalizar las solicitudes de
eximicién o adecuacion curricular, las cuales quedaran registradas en un acta de
entrevista.

Articulo N°41 Sobre el registro de informacidn en el libro de clases digital

De acuerdo con los requerimientos de la Circular N2 30, el libro de clase digital debe
registrar los objetivos y contenidos de las materias o actividades impartidas, de forma
organizada segun la planificacidon de las clases y el horario respectivo. Todos los docentes
deberdn ingresar clase a clase el registro de sus actividades en el libro digital del Colegio a
mas tardar el dia siguiente de efectuada la clase.

Todo el equipo docente, debera tener en cuenta que el libro de clases digital permite
constatar, entre otros aspectos, el cumplimiento de los planes y programas de estudio, asi
como el registro diario de asistencia de los estudiantes al establecimiento.

Ademas, este documento es clave para verificar la informacion detallada de cada alumno,
organizada por curso, nivel y modalidad, incluyendo su rendimiento académico y aspectos

relacionados con su comportamiento y convivencia escolar.

Como parte de la gestion institucional, el colegio realizara la verificaciéon de cumplimiento
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del correcto llenado del libro de clases digital conforme a los requerimientos de la Circular
N°30 con el objetivo cumplir con este requerimiento y evitar procesos sancionatorios de
parte de la SUPEREDUC.

Articulo N°42 Sobre el registro en la hoja de vida del estudiante

El equipo directivo y docente debe asegurarse de consignar en el registro de hoja de vida
del estudiante, todos los hechos relevantes asociados con temas pedagoégicos, de
convivencia escolar, conducta y comportamiento del estudiante asi como hechos vinculados
al apoderado, durante el afio lectivo. Este registro incluirda de manera especifica:

e Anotaciones positivas o negativas sobre el comportamiento del estudiante.

e Citaciones a los apoderados, ausencia a citacidn, justificacién o no justificacién de la
entrevista pedagdgica, disciplinaria u otra relacionada.

e Medidas disciplinarias aplicadas al estudiante.

e Reconocimientos por el cumplimiento destacado del reglamento interno.
e Otro tipo de hechos relevantes vinculadas con el estudiante.

La informacién consignada en este registro es de suma importancia para verificar la
correcta aplicaciéon y seguimiento de temas académicos, entrevistas, o aplicacién del debido
proceso establecido en el Reglamento Interno del establecimiento, especialmente en los
casos en que se aplique una medida disciplinaria a un estudiante.

Articulo N°43 Sobre la solicitud de certificados al colegio

Los estudiantes, padres y/o apoderados que requieran un certificado de alumno regular
deberan solicitarlo formalmente en la oficina de secretaria del colegio. La solicitud debe
incluir la identificacion del solicitante y completarse mediante un formulario especifico
proporcionado por el establecimiento.

Todas las solicitudes seran registradas, y el certificado sera emitido en un plazo maximo de
cinco dias habiles, con opciones de entrega en formato fisico o electrénico.

El solicitante debera firmar al momento de la recepcion del certificado, lo que permitira
dejar constancia formal de la entrega.

De igual manera, el certificado estara disponible en la plataforma Appoderado en formato
descargable.
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Articulo N°44 Sobre la emision de certificados de licenciatura

Al finalizar el ciclo de Kinder, 8° Basico y 4° Medio y una vez emitido el certificado de
concentracién de notas, la Direccién y la UT.P. procederan a cargar la informacion
correspondiente en el sistema del Ministerio de Educaciéon (MINEDUC), permitiendo a los
estudiantes obtener su certificado de licenciatura de Kinder, 8° basico asi como de 4°
Medio.

Articulo N°45 Sobre la estrategia de integracion desde Educacion Parvularia a la Educacion

Basica

De acuerdo con lo establecido en el Decreto N° 373 para la Educacion Parvularia, el colegio
implementa una estrategia de transicién educativa, liderada por la Coordinaciéon de Ciclo de
Educacion Parvularia en colaboracién con la Unidad Técnico-Pedagégica (U.T.P.) y el equipo
docente del Primer Ciclo. El objetivo de esta estrategia es facilitar una transicion gradual y
efectiva de los parvulos hacia la educacion basica, asegurando su adaptacién al nuevo
entorno educativo y optimizando el proceso de ensefanza.

Articulo N°46 Sobre el envio de informacidn a padres, apoderados e instituciones externas

Toda informacidn académica, personal o familiar de los estudiantes serd tratada con estricta
confidencialidad. Los informes solicitados por los padres o apoderados se enviaran a la
direccion de correo electrénico registrada en la ficha de matricula o entregadas
personalmente.

Asimismo, cuando sea requerido formalmente por organismos externos, como Tribunales
de Familia, Policia de Investigaciones (PDI), Carabineros o la Fiscalia, se remitira la
informacidn correspondiente en formato fisico o electrénico seglin corresponda.

Las instituciones de apoyo, como la Oficina de Proteccion de Derechos (OPD) o Programas
de Prevencién Focalizada (PPF), podran solicitar informacidn previa coordinacién con el
UT.P, la Coordinadora de Ciclo, el Encargado de Convivencia Escolar o la Direccion del
Colegio para gestionar dicha entrega a través de entrevistas.

Articulo N°47 Sobre la entrega formal de documentos

a) Entrega de documentos: cuando un alumno se retire del Colegio o concluya su ciclo
educativo, se entregaran formalmente los documentos necesarios para la continuidad
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educativa del estudiante, como:

Certificado de promocioén.
Informes de personalidad.
Informes de evaluacién y reevaluacién.

Certificado de logros académicos.

b) Modalidades de entrega: los documentos solicitados podran ser entregados en
formato fisico o digital.

c) Registro de entrega: en ambos casos, se dejard constancia de los documentos
entregados, incluyendo la firma de recepcién por parte del solicitante.

Articulo N°48 Sobre el Consejo de Profesores

El Colegio cuenta con un Consejo de Profesores cuyo cardcter sélo serd consultivo,
integrado por el personal directivo, técnico-pedagdgico y docente, donde se recoge la
opinién profesional de sus miembros. Para cumplir con este propdsito el Consejo de
Profesores se reunird al menos una vez al mes, bajo la direccién de la U.T.P. y Direccion con
el objetivo de orientar sus reflexiones y propuestas las cuales seran registradas en actas
numeradas de cada sesion, las que se deberdn leer al inicio del Consejo siguiente, aprobar o
sugerir modificaciones quedando archivadas y de consulta publica en la oficina de la U.T.P.

Articulo N°49 Sobre la elaboracion, modificacion y actualizacion del reglamento de evaluacion,
calificacion y promocion

a) El proceso de elaboracién y modificacién del reglamento serd liderado por la UT.P,,
en coordinacidn con el Equipo Directivo, e incluird la participacion del Consejo de
Profesores.

b) La U.T.P. presentara una propuesta de reglamento al Consejo de Profesores, basada
en las disposiciones del Decreto 67/2018, el Proyecto Educativo Institucional y el
Reglamento Interno de Convivencia Escolar.

c) La aprobacién del reglamento de evaluacidn, calificacion y promocién sera
competencia de la Direccidn a través del Consejo Escolar.

d) El reglamento sera comunicado a toda la comunidad educativa durante el proceso
de postulacidn o, a mas tardar, en el momento de la matricula, y estara disponible
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en la pagina web oficial del Colegio. Los apoderados podran acceder a este
documento mediante la clave proporcionada en el Contrato Académico.

e) El reglamento debera ser cargado al Sistema de Informacidon General de Alumnos
(SIGE).
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Anexos

Protocolo de electividad Plan
Diferenciado.
Programa de Integracién Escolar

Recomendaciones para la integracion
de estudiantes de intercambio.
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PROTOCOLO ELECTIVIDAD PLAN DIFERENCIADO

Titulos:

1. Estrategia de difusion y levantamiento de datos plan diferenciado
2. Proceso de inscripcion

3. Plazos de exploracién para un cambio

4. Cantidad de estudiantes por asignaturas

5. Casos excepcionales

1. ESTRATEGIA DE DIFUSION Y LEVANTAMIENTO DE DATOS DEL PLAN DIFERENCIADO

De acuerdo con el Reglamento de Electividad los estudiantes de los niveles de segundo y
tercero medio tendran la oportunidad de participar en diferentes instancias de difusion, en
las que se les informard y educard respecto de las asignaturas de profundizacién que se
desarrollardn en Tercero y Cuarto Medio en el Colegio San Francisco de Asis. En estas
instancias de difusidon se les explicard a los estudiantes el objetivo del Plan Diferenciado, la
propuesta Ministerial, la propuesta del colegio, la distribucion de las asignaturas y
orientaciones de como podran realizar una elecciéon acorde a su proyecto de vida. Lo
anterior, se detallard en un calendario de difusién que se presentara a los estudiantes,
segun la siguiente distribucién:

Socializacién a los estudiantes segun cursos en las salas de clases - Presentacién de las

asignaturas - Encuesta exploratoria - Presentacion grupos de electivos - Inscripcion de

electividad - Publicacidn resultados de inscripcion
1.1 En la socializacidon a los estudiantes se les dard a conocer la vision general de la
Propuesta Ministerial del Plan Diferenciado segin la modalidad Humanista Cientifico, en sus

tres dreas de aprendizajes.

35



1.2 En la presentacion de las asignaturas, los profesores especialistas realizaran una
charla informativa a los niveles de segundo y tercero medio, segln corresponda. En esta
detallaran los objetivos de las asignaturas electivas, modalidad de trabajo y de evaluacion,

ademas de proyectar las asignaturas de profundizacidén con carreras universitarias.

1.3 Posteriormente, se aplicard una encuesta exploratoria que contestaran todos los
estudiantes de segundos y terceros medios del aflo en curso. La encuesta sera el primer
insumo que entregara informacién respecto de los intereses del estudiantado en cuanto a
las diferentes dreas y disciplinas, y proporcionard datos concluyentes para la oferta

académica del afo escolar siguiente.

1.4 Con los datos concluyentes de la encuesta indagatoria, la Unidad Técnica Pedagdgica
determinara la distribucién grupal de cada una de las asignaturas electivas (grupo 1, grupo
2, grupo 3) El foco de distribucidn radicara en proporcionar diferentes opciones de las areas
disciplinarias para que, dentro de lo posible, se pueda considerar las preferencias del
maximo de estudiantes. Una vez que la distribucién esté realizada y aprobada por
Direccidén, se les dard a conocer a los estudiantes las conclusiones de la encuesta y la

distribucién de las asignaturas para que comiencen a analizar sus opciones de inscripcion.

2. PROCESO DE INSCRIPCION

2.1 Al final del segundo semestre, los estudiantes de segundo y tercero medio,
completardan, via online, un formulario de inscripcion de Electividad, en el que sefialardn sus

preferencias para el afio siguiente.

2.2 La inscripcidon se realizara a través de un formulario de Google Drive, el cual estara

publicado en la péagina del colegio: https://colegiosanfrachiloe.cl
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2.3 La fecha de publicacién, se realizara como maximo, cinco dias después de ejecutada

la inscripcion online.

3. PLAZOS DE EXPLORACION PARA ACCEDER A UN CAMBIO

3.1 Durante los primeros catorce dias, es decir, primera y segunda semana de clases, se
permitird al estudiante realizar cambios para explorar las asignaturas, dichos cambios
estardan sometidos al cupo de las asignaturas y los cambios durante este proceso, deberdn
ser comunicados a la Unidad Técnica Pedagodgica y a los profesores de las asignaturas

involucradas.

3.2 Una vez que el estudiante haya explorado las asignaturas en el plazo estipulado en
el parrafo anterior, deberd dirigirse a la oficina de U.T.P. Ahi, se le entregara un formulario
de solicitud estudiantil en donde el estudiante tendra que completar sus datos, marcar la
alternativa segun sea su necesidad y redactar el motivo de su solicitud, detallando la
situacidon de cambio. Paralelamente, U.T.P. puede derivar el andlisis del caso a otra area del
establecimiento, ya sea Orientacién, PIE (dependiendo el motivo de cambio) quienes

podran orientar al alumno y /o sugerir el cambio segln sea la necesidad del estudiante.

33 En el caso de la derivacién, cualquiera sea el departamento, debera presentar un
informe a la coordinacién de la Unidad Técnica Pedagégica, respaldando o rechazando el
cambio del estudiante. Cabe sefialar, que la decisidén ultima para acceder al cambio sera de
U.T.P, quien, entregard una respuesta a la solicitud, en un plazo de cinco dias, posterior a la

lectura del informe emitido por el drea derivada.

3.4 Una vez finalizados los plazos mencionados anteriormente, no existira opciones de
cambio, dado que los objetivos de cada asignatura son anuales y basados en los tres
principios del Plan Diferenciado estipulado en el curriculum nacional, a través del Ministerio

de Educacion: electividad, profundizacion y exploracion.
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4. CANTIDAD DE ESTUDIANTES POR ASIGNATURA

De acuerdo con los datos proporcionados por la encuesta exploratoria y considerando la
realidad de nuestro Establecimiento Educacional, en cuanto a estructura y espacios en las

salas de clases, se determina lo siguiente:

4.1 Las asignaturas tienen un cupo maximo de treinta y cinco estudiantes, exceptuando

las vinculadas a Artes y Musica, que tendrdn un cupo maximo de veinticinco.

4.2 Cada asignatura, independiente del area de profundizacidn, tendrd un cupo minimo

de diez estudiantes para impartir la asignatura.

5. CASOS EXCEPCIONALES

5.1 Los estudiantes que ingresan tardiamente por traslado familiar o ingreso por SIGE,
deberan dirigirse a U.T.P. para recibir orientacién sobre el Plan de electividad y oferta del
colegio, luego de esto, los estudiantes se dirigiran a los profesores a cargo de las

asignaturas.

5.2 En caso de que disminuya la inscripcidn en alguna de las asignaturas, posterior a la
aplicaciéon de la encuesta exploratoria, la Unidad Técnica Pedagdgica tendrd la facultad para
determinar la continuidad del o los electivos que cuenten con una inscripcion inferior a diez

estudiantes.

5.3 En caso de que los estudiantes quedasen sin electivos, debido a lo sefalado en el
parrafo anterior, seran distribuidos en otras asignaturas del Plan Diferenciado, considerando

preferencias del alumno (en la medida de lo posible) y disponibilidad de cupo.
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5.4 En caso de que algun estudiante no haya inscrito electivos en la fecha y hora
indicada por el Establecimiento Educacional, la Unidad Técnica Pedagdgica tendra la
facultad para distribuir a los estudiantes en las asignaturas del Plan Diferenciado con cupos
disponibles.

5.4 Los estudiantes que, por motivos extraordinarios, entendiéndose como tal:
situaciones médicas, de investigacion interna o externa, legales u otros, hayan sido
cambiado de electivos, autorizados por la Unidad Técnica Pedagdgica, NO podran acceder a

un nuevo cambio en el aflo en curso.

5.5 Los estudiantes que hayan sido cambiados de electivos por motivos extraordinarios,
segun lo sefialado en parrafo 5.4, trasladaran el promedio obtenido a la nueva asignatura

inscrita, no existiendo la posibilidad de eliminar las calificaciones obtenidas previamente.
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6. SOLICITUD ESTUDIANTIL

NOMBRE COMPLETO:

CURSO:

FECHA:

SOLICITO CAMBIO DE ELECTIVO POR:

____ERROR EN EL SISTEMA AL INSCRIBIR ASIGNATURAS
___ DECIDIi EQUIVOCADAMENTE

__ NOTIENE RELACION CON MI INTERES UNIVERSITARIO
_ NOTENGO HABILIDADES PARA ESA ASIGNATURA

¢EN CUAL ELECTIVO TE INSCRIBISTE?

¢éA CUAL ELECTIVO TE QUIERES CAMBIAR?

¢POR QUE MOTIVO TE QUIERES CAMBIAR?

FIRMA ESTUDIANTE

TIMBRE/FIRMA UTP
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PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE)

Titulos:

1. Definicidn Programa de Integracion Escolar
2. Proceso de toma de decisiones para implementacién de las adecuaciones

curriculares.
2.1. Evaluacién diagndstica individual

2.2. Definicion del tipo de adecuacion curricular

2.3. Tipos de adecuaciones curriculares
2.4. Planificacion y registro de las adecuaciones curriculares

2.5. Evaluacidn, calificacién y promocion de los estudiantes con

necesidades educativas especiales

3. Trastorno del Espectro Autista.
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1. Definicion Programa de Integracion Escolar

El Programa de Integracidn Escolar se define como “una estrategia educativa que garantiza
que todos los estudiantes tengan acceso a una educacion de calidad, independientemente de

sus necesidades educativas” (Decreto 170, MINEDUC, 2010).

Los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE) presentan los

siguientes diagndsticos:

NECESIDADES EDUCATIVAS

ESPECIALES TRANSITORIAS (NEET)

NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES PERMANENTES
(NEEP)

Dificultades Especificas del

Aprendizaje (DEA)

Discapacidad Intelectual (DIL)

Trastorno por Déficit Atencional

(TDA)

Discapacidad Auditiva

Trastorno del Lenguaje (TL)

Discapacidad Motora

Funcionamiento Intelectual

Limitrofe (FIL)

Discapacidad Visual

Trastorno del Espectro Austista

Graves Alteraciones de la

Comunicacion y Relacion (GARC)

Disfasia

Discapacidad Multiple

Segun lo indicado en el decreto 67/2018, Articulo N° 5 “Los alumnos no podrdn ser eximidos
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de ninguna asignatura o mddulo del plan de estudio, debiendo ser evaluados en todos los

cursos y en todas las asignaturas o mddulos que dicho plan contempla.

No obstante, lo anterior, los establecimientos deberdn implementar las diversificaciones
pertinentes para las actividades de aprendizaje y los procesos de evaluacion de las
asignaturas o mddulos en caso de los alumnos que asi lo requieran. Asimismo, podrdn
realizar las adecuaciones curriculares necesarias, segun lo dispuesto en los decretos exentos

N° 83, de 2015 y 170, de 2009, ambos del Ministerio de Educacion”.

2. Proceso de toma de decisiones para la implementacion de las adecuaciones
curriculares

El decreto 83/2015 establece que la toma de decisiones para identificar las adecuaciones
mas pertinentes para cada estudiante deben basarse en sus caracteristicas individuales y del

contexto.

2.1 Evaluacion diagnéstica individual: es el proceso de recogida y andlisis de informacidn
relevante de las distintas dimensiones del aprendizaje, asi como de los distintos factores del
contexto educativo y familiar que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Este
procedimiento se encuentra normado para los estudiantes con NEE en el decreto

N°170/2010.

2.2 Definicion del tipo de adecuacion curricular: constituye un proceso a través del cual los
profesionales del establecimiento, en conjunto con la familia del estudiante, definen el o los
tipos de adecuaciones curriculares mas apropiadas para responder a sus necesidades
educativas, detectadas en el proceso de evaluacion diagnodstica integral. En este proceso de
definicidn del tipo de adecuacion curricular, el rol del docente (de asignatura), junto con el

profesor de educacidn especial/diferencial, es fundamental.

2.3. Tipos de adecuaciones curriculares

a) Adecuaciones curriculares de acceso: son aquellas que intentan reducir o incluso eliminar
las barreras a la participacion, al acceso a la informacion, expresién y comunicacion,

facilitando asi el progreso en los aprendizajes curriculares y equiparando las condiciones con
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los demds estudiantes, sin disminuir las expectativas de aprendizaje. Generalmente, las

adecuaciones curriculares de acceso son utilizadas por los estudiantes tanto en el colegio

como en el hogar y en la comunidad.

Criterios para una evaluacion de acceso:

Presentacidn de la informacién: disminucién de preguntas, destacar palabras claves,
agregar cuadros con tips, entre otros.

Formas de dar respuesta: responder a través del uso de un ordenador adaptado,
ofrecer posibilidades de expresién a través de multiples medios de comunicacién
tales como texto escrito, sistema Braille, lengua de sefias, discurso, ilustracion,
disefio, manipulacién de materiales, recursos multimedia, musica, artes visuales,
escultura, persona que transcriba las respuestas del estudiante, uso de calculadora,
ordenadores visuales, organizadores graficos, entre otros.

Entorno: situar al estudiante en un lugar estratégico del aula para evitar que se
distraiga y/o para evitar que distraiga a los otros estudiantes, o que pueda realizar
lectura labial; favorecer el acceso y desplazamiento personal o de equipamientos
especiales; adecuar el ruido ambiental o la luminosidad, entre otros.

Organizacion del tiempo y espacio: adecuar el tiempo utilizado en una tarea,
actividad o evaluacidn; organizar espacios de distensién o desfogue de energia;
permitir el cambio de jornada en la cual se rinda una evaluacién, entregar mas
tiempo para terminar una evaluacion si es que asi lo requiere.

Los docentes de asignatura enviaran evaluaciones sumativas a educadores
diferenciales con un maximo de cinco dias habiles para posibles sugerencias de

adecuacion curricular.

Adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje: Los Objetivos de Aprendizaje

establecidos en las Bases Curriculares pueden ser ajustados en funcién de los

requerimientos especificos de cada estudiante con relacién a los aprendizajes prescritos

en las distintas asignaturas del grupo curso de pertenencia. Los objetivos de aprendizaje

expresan las competencias basicas que todo alumno debe alcanzar en el transcurso de su
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escolaridad. En consecuencia, deben adoptarse como resultado de un proceso de

evaluaciéon amplio y riguroso y de caracter interdisciplinario.

b) Criterios para una evaluacion a los objetivos:

Graduacion del nivel de aprendizaje: es una medida orientada a adecuar el grado de
complejidad de un contenido, cuando este dificulta el abordaje y/o adquisicién de los
aspectos esenciales de un determinado objetivo de aprendizaje, o cuando esté por
sobre o por debajo de las posibilidades reales de adquisicion de un estudiante.
Priorizacion de objetivos y contenidos: consiste en seleccionar y dar prioridad a
determinados objetivos de aprendizaje, que se consideran basicos imprescindibles
para su desarrollo y la adquisicidon de aprendizajes posteriores.

Temporalizacién: consiste en la flexibilizacion de los tiempos establecidos en el
curriculum para el logro de los aprendizajes. Este tipo de adecuacién curricular estd
preferentemente orientada a la atencidn de las necesidades educativas especiales
que afectan el ritmo de aprendizaje.

Enriquecimiento del curriculo: esta modalidad de adecuacidn curricular corresponde
a la incorporacién de objetivos no previstos en las Bases Curriculares y que se
consideran de primera importancia para el desempeiio académico y social del
estudiante, dadas sus caracteristicas y necesidades

Eliminacién de aprendizaje: serd siempre una decisién a tomar en Ultima instancia 'y
después de agotar otras alternativas para lograr que el estudiante acceda al

aprendizaje.

2.4. Planificacion y registro de las adecuaciones curriculares: una vez que se han definido

las adecuaciones curriculares que requiere el estudiante, es necesario que se elabore el Plan

de Adecuaciones Curriculares correspondiente.

Los estudiantes que lo requieran segun NEE de acuerdo a su Plan de Apoyo Individual (PAIl) o

Plan de Adecuacion Curricular Individual (PACI) y consensuado previamente con el equipo de

aula determinaran las adecuaciones pertinentes para el estudiante.
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a) Plan de apoyo individual (PAI)

El PAI contiene la planificacion que guiara la intervencion de los distintos profesionales para
responder a las NEE que presenta un estudiante, luego del proceso de evaluacién integral e
interdisciplinario de sus necesidades de apoyo. Incluye la organizacidn de sus apoyos,
profesionales responsables de entregarlos y el tipo de ajustes a realizar para favorecer el
progreso en los aprendizajes del curriculo, y en algunos casos, las adecuaciones curriculares
gue necesita. Estas se realizardn en conjunto con todos los miembros del equipo de

profesionales que intervienen con el educando.

b) Plan de adecuacidn curricular individual (PACI)

Busca garantizar el acceso y progreso del estudiante en los distintos niveles educativos,
promoviendo el desarrollo de sus habilidades y considerando sus diferencias individuales. El
PACI es un documento oficial ante el Ministerio de Educacién y debe acompafiar al

estudiante durante su trayectoria escolar siempre que sea necesario.

El PACI puede quedar sujeto a modificaciones dependiendo de los objetivos de aprendizaje

que logren alcanzar los estudiantes durante el afio escolar.

Todos los integrantes de la comunidad educativa que trabajan con el estudiante tienen el

deber y la responsabilidad de la elaboracidn, seguimiento y evaluacion del PAl y PACI.

Cada PAIl y PACI debe presentarse como maximo el 30 abril con vigencia el ultimo dia habil
de abril del aiio siguiente, sin embargo, este plan de apoyo puede quedar sujeto a

modificacidn durante el afio segun lo requiera.

Para estudiantes con nuevo ingreso se confeccionard el PAlI o PACI de acuerdo al proceso de
evaluacion integral que se vaya desarrollando, es por esto, que se presentara el Plan cuando

se termine dicho proceso.

Los padres o apoderados deben tener conocimiento de los planes de apoyo mencionados y

debe ser firmado por estos.

2.5. Evaluacion, calificacion y promocion de los estudiantes con necesidades educativas
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especiales.

Segun el Decreto 83: “La promocidn se determinard en funcion de los logros obtenidos con
relacion a los objetivos de aprendizaje establecidos en el PACI. Procedimiento que debe estar
sefialado en el Reglamento de Evaluacion del establecimiento para educacion bdsica y media

y segun las bases curriculares para educacion parvularia”

Si un estudiante con PACI no logra cumplir con los objetivos de aprendizaje propuestos por

el equipo de aula puede no ser promovido de curso.

3. Trastorno del espectro autista

En cuanto a la jornada escolar el del Decreto N°83, sefala que uno de los criterios de acceso
es el de organizaciéon del tiempo y horario, el cual debe ser utilizado de forma absolutamente
discrecional, la pertinencia para poder brindar mayores pausas o tiempo de descanso dentro
del mismo establecimiento a algun/a estudiante o de disminuir la jornada escolar con un
objetivo determinado y por un periodo de tiempo acotado y transitorio. Esta medida de
ajuste serd solicitada por la familia del estudiante al establecimiento educacional y se

tomardn las medidas correspondientes segun sefale la Unidad Técnica Pedagdgica.

En caso de una desregulacién emocional y conductual, La Ley N° 21.545 en el aifo 2023,
también conocida como la Ley TEA (Trastorno del Espectro Autista) en el articulo 18

menciona lo siguiente:

“Los establecimientos educacionales velardn por el desarrollo de comunidades educativas
inclusivas. Asimismo, efectuardn los ajustes necesarios en sus reglamentos y procedimientos
internos, que consideren la diversidad de sus estudiantes y permitan el abordaje de

desregulaciones emocionales y conductuales”.

Cada estudiante con diagndstico con Trastorno del Espectro Autista tiene un Plan de
acompafiamiento Emocional y Conductual (PAEC) se construye en conjunto con su Protocolo
De Desregulacién Socioemocional Para Personas Con Trastorno Del Espectro Autista (DEC)
institucional, el cual serd elaborado en conjunto con el equipo de aula y la familia, estos

documentos seran accesible a la comunidad educativa.
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Cuando exista sospecha de estudiantes con TEA la Ley 21.545 el articulo 42 seiala lo
siguiente: “Derivacion de casos con sospecha de trastorno del espectro autista por
establecimientos educacionales. El Ministerio de Salud, previa consulta al Ministerio de
Educacion, elaborard un protocolo en virtud del cual los establecimientos educacionales
derivardn a nifios, nifias y adolescentes con sospecha de trastorno del espectro autista al
establecimiento de salud correspondiente para el proceso de diagndstico. Este protocolo

deberd incluir los criterios para que proceda la derivacion”.

Es por lo anterior que el docente, profesor diferencial o psicdlogo orientard a la familia
citando a una entrevista y se completara un “formulario de derivacidon” que la familia deberd

presentar en el centro de salud correspondiente.
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RECOMENDACIONES PARA LA INTEGRACION DE ESTUDIANTES DE INTERCAMBIO

Este documento fue creado para apoyar a los profesores y establecimientos educacionales
en la exitosa integracion de estudiantes de intercambio. Su colaboracién enriquece la vida
académica y social de la comunidad escolar, ofreciendo valiosas oportunidades de
aprendizaje intercultural.

Este escrito estd disefiado como una guia inicial para facilitar la integracién de los estudiantes
de intercambio. Entendemos que cada profesor puede adaptar estas estrategias segun las
necesidades especificas y dindmicas de su aula.

De acuerdo a la actual legislaciéon el decreto 570 de 1990 “Autoriza matricula de alumnos
becarios extranjeros” en la cual sefala que los estudiantes pasan a ser alumnos regulares de
los establecimientos educacionales del pais.

En consecuencia, presentamos recomendaciones a los docentes para acompaiar a los
estudiantes de intercambio, haciendo su estadia en nuestro pais algo no lejano a su actual
realidad.

a) Recomendaciones para el aula

a) Apoyo Lingiiistico: para facilitar la comprension inicial del idioma del estudiantes de
intercambio, se sugiere maximizar la accesibilidad y el aprendizaje efectivo en el
idioma espanol y areas de comunicaciéon, como por ejemplo:

- Versiones simplificadas: proporcione versiones simplificadas o resimenes en
espanol o inglés de los textos académicos utilizados en clase. Esto permite al estudiante
comprender mejor el contenido sin sobrecargarlo con vocabulario técnico o complejo.

-Tareas asequibles: ofrezca instrucciones claras y brinde apoyo adicional segln sea
necesario.

b) Herramientas visuales: utilice graficos, diagramas, infografias y mapas conceptuales

para visualizar conceptos clave. Estas herramientas ayudan a reforzar la
comprension mediante representaciones visuales.
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c)

d)

f)

g)

h)

j)

Herramientas gestuales: el uso de gestos y sefias puede ser una forma efectiva de
apoyar la comunicacién y el entendimiento.

Herramientas digitales: explore el uso de herramientas digitales como aplicaciones
de traduccién instantanea, diccionarios en linea y plataformas de aprendizaje de
idiomas que permitan al estudiante acceder a recursos adicionales y practicar de
manera auténoma, dicho recurso sera adquirido por el estudiante y se autorizara solo
para este fin, ya que el colegio tiene politicas implementadas en el uso de aparatos
tecnoldgicos.

Compaiieros de clase: asignar compafieros de clase para ayudar en el proceso de
aprendizaje no solo promueve el desarrollo del idioma espafiol, sino que también
fomenta la integracién social.

Mentoria linglistica: paree al estudiante de intercambio con compafieros que
demuestren habilidades en espafol. Estos mentores pueden ayudar con la
traduccion, explicar conceptos clave y ofrecer apoyo en la practica del idioma.
Integracidon social: incentive a los compafieros a interactuar activamente con el
estudiante de intercambio en actividades fuera del aula. Esto no solo mejora la
fluidez en espafiol, sino que también facilita la integracién cultural y emocional.
Estrategias de aprendizaje activo: fomente un entorno de aprendizaje dinamico que
promueva la participacién activa y el desarrollo del idioma espafiiol.

Aprendizaje colaborativo: organice debates grupales, discusiones en pequeios
grupos y proyectos colaborativos donde los estudiantes trabajen juntos para resolver
problemas y compartir ideas en espafiol.

Participacion activa: anime al estudiante de intercambio a participar activamente en
actividades en el aula, como presentaciones orales, juegos de roles y simulaciones,
gue le permitan practicar y mejorar sus habilidades lingliisticas en un contexto real.
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b) Actividades en el establecimiento

a)

b)

d)

e)

Leer Cuentos a niflos pequenos: participar en actividades de lectura donde el
estudiante de intercambio puede leer cuentos en su idioma nativo o en inglés,
introduciendo a los nifios a historias y literatura de diferentes culturas.

Participacion en eventos culturales: colaborar en la organizacién o participacion
activa en eventos culturales dentro del colegio, como ferias internacionales, dias de la
diversidad cultural o semanas tematicas dedicadas a diferentes paises.

Charlas motivacionales o de orientacidn: compartir experiencias personales sobre el
intercambio cultural y los desafios que enfrentan los estudiantes internacionales,
motivando a otros estudiantes a considerar programas de intercambio en el futuro.
Participacion en proyectos de investigacidn: colaborar en proyectos de investigaciéon
gue exploren temas internacionales o comparativos, aprovechando la experiencia y el
conocimiento del estudiante de intercambio sobre su pais de origen.

Integracidon cultural en el aula: invitar a los estudiantes de intercambio a realizar
presentaciones sobre su cultura en clases pertinentes, como clases de inglés. Los
estudiantes pueden hablar sobre su cultura de origen, ofrecer su perspectiva sobre
eventos actuales o discutir las diferencias en las tradiciones festivas. Esto no solo
educa a los estudiantes, sino que también fomenta discusiones animadas en clase,
forja amistades y promueve una mejor comprension cultural.

c) Evaluaciones

Promovemos que el establecimiento integre a los estudiantes de intercambio en actividades
que promuevan y celebren su cultura o el entendimiento internacional, permitiendo que la
comunidad escolar pueda enriquecerse y aprender de ellos de manera significativa, estos son
algunos ejemplos:

Evaluaciones diferenciadas (dentro de las posibilidades existentes).

Flexibilidad en las evaluaciones

Voluntariados, ayudantias en areas idiomaticas u de otra indole.

Un minimo de 2 evaluaciones semestrales en cada asignatura cursada.

Evaluacidn actitudinal en el caso de que el alumno o alumna asista por primera vez a
una asignatura y dado la falta de contenidos previos, se le haga dificil comprender
los contenidos, y en el caso de cualquier asignatura. (Puede considerarse como
parte del 60% de cada asignatura cursada)
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d) Metodologias propuestas

Recopilacion de informacién y andlisis de datos.

Instrumentos de observacion (rubricas, listas de cotejo, escalas actitudinales)
Instrumentos cerrados.

Pruebas de rendimiento.

Técnicas documentales.

Técnicas de interaccidn grupal.

El andlisis de datos cuantitativos y cualitativos.
Ayudantias.

Participacidn en investigaciones. entre otros.

e) Evaluaciones de habilidades y actitudes

La siguiente es otra modalidad en la que se podria evaluar a los estudiantes, sobre todo los
primeros meses de su intercambio, puesto que, por medio del aprendizaje y desarrollo de
actitudes se puede dar sentido y unidad a la experiencia educativa, haciéndola relevante y
significativa.

Para ello, se puede medir el desarrollo de habilidades blandas y actitudes que inciden,
significativamente, en su formacion integral, teniendo en consideracion:

1. RESPONSABILIDAD Y PUNTUALIDAD: referida a la capacidad de responder a las
exigencias socio educativas, en los tiempos y formas establecidas.

2. TRABAJO COLABORATIVO: consiste en que los y las estudiantes trabajan en equipo e
interactlan para conseguir un objetivo comun, convirtiéndoles en protagonistas de su
propio aprendizaje, a su vez que refuerzan sus relaciones interpersonales.

3. COMUNICACION EFECTIVA: considera el didlogo respetuoso y tolerante, aceptando las
opiniones de los demas, que permite a los y las estudiantes la interaccion como aspecto
fundamental en el proceso de aprendizaje.

4. PROACTIVIDAD Y/O CREATIVIDAD: referida a la capacidad para crear e innovar,
buscando nuevas propuestas que sean originales y que rompan, de algin modo, el
esquema o modelo establecido.

5. RESPETO POR Si MISMO Y POR LOS DEMAS: referida a la capacidad de aceptarse a si
mismo y a los demas integrantes de la comunidad educativa, aceptando la diversidad de
las personas en todos los ambitos (género, politica, étnica, socioecondmica, psicoldgica,
espiritual, entre otros.).

6. ADAPTACION A LOS CAMBIOS Y/O RESOLUCION DE CONFLICTOS:



referida a la capacidad de ser flexible para adecuarse a las nuevas circunstancias y a
responder adecuadamente a las exigencias del entorno, regulando el comportamiento y
reconociendo la igualdad de derechos y oportunidades entre las partes involucradas.

Muy importante:

El profesor tutor monitorea permanentemente el estado del estudiante, se comunica
directamente con la familia anfitriona y los estamentos que correspondan dando lugar al
conducto regular establecido por el establecimiento.

Anexos: Pauta de evaluacidn de habilidades y actitudes.
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